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Thiringen e.V.

Satzung

§ 2 Name und Sitz

(1) Der Verein fihrt den Namen Allianz der Veranstaltungswirtschaft Thiringene. V..
(2) Verein soll in das Vereinsregister eingetragen werden. Ab dem Zeitpunkt der Eintragung fUhrt der
Verein den Zusatz "e. V."
®3) Sitz des Vereins ist Erfurt.
§ 2 Geschaftsjahr

Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§ 3 Zweck des Vereins

(1) Der Verein vertritt die Interessen der MICE-Wirtschaft in Thiringen. Ziel ist, den regelmaf3igen
fachspezifischen Austausch zu fordern und so gegenseitig Wissenstransfer zu ermdglichen und
Erfahrungswerte zu teilen sowie die Interessen der Vereinsmitglieder gegeniber der Politik und den
Institutionen des Freistaats zu vertreten.

(2) Der Satzungszweck wird insbesondere durch folgende Tatigkeiten verwirklicht:

a. Koordinierung von Akteuren der Thiringer Veranstaltungswirtschaft

b.  Kommunikation- und Interessensvertretung in und gegenUber politischen Gremien und Funktionstragern

c.  Durchfihrung von gemeinsamen Veranstaltungsformaten, die dem Austausch und Netzwerkbildung der
Vereinsmitglieder dienen

d. Zusammenarbeit mit den Institutionen des Freistaats, der Kommunen und Landkreise

e. Sonstige MafRnahmen zur Steigerung der Attraktivitdt der Branche.

(3) Der Verein verfolgt unmittelbar keinerlei wirtschaftliche Interessen und unterhélt keinen eigenen
Geschéftsbetrieb. Die Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsmaéf3igen Zwecke verwendet
werden.

(4) Der Verein ist sowohl parteipolitisch als auch religios neutral. Er tritt rassistischen, verfassungs- und

fremdenfeindlichen Bestrebungen entschieden entgegen.

§4 Verbot von Beginstigungen

Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile aus Mitteln des Vereins. Es darf keine naturliche oder
juristische Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch unverhaltnismaRig hohe
Vergitungen beginstigt werden.

§ 5 Mitgliedschaft

(2) Es gibt folgende Formen der Mitgliedschaft:

1.1. Ordentliche Mitglieder:

a. natirliche Personen, die das 18. Lebensjahr vollendet haben und nachweislich der Thiringer MICE-
Wirtschaft zuzurechnen und mindestens 2 Jahren Branchenerfahrung nachweisen kdnnen. Der
vorwiegende Tatigkeitsbereich ist Thiringen.

b. juristische Personen des &ffentlichen und privaten Rechts, die mindestens seit 2 Jahre in Bereichen der
Thiringer MICE-Wirtschaft tatig sind. Der Unternehmenssitz und/oder T&tigkeitsschwerpunkt ist in
Thiringen.
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1.2. Fordermitglieder

Fordermitglied kann jedes Unternehmen werden, das die Mitgliedschaft beantragt und den Zweck des Vereins
in ideeller und materieller Weise unterstitzt sowie in einem dem Vereinszweck verbundenen
Tatigkeitsschwerpunkt aktiv tétig ist. Fordermitglieder besitzen kein aktives Wahlrecht. Der Beitrag wird
individuell festgelegt.

1.3. Ehrenmitglieder

Ehrenmitglieder werden auf Vorschlag eines Mitgliedes von der Mitgliederversammlung durch Abstimmung
mit einfacher Mehrheit ernannt. Ehrenmitglieder sind Mitglieder, die zur Erreichung der Vereinsziele in
besonderem Maf3e beigetragen haben. Die Mitgliedschaft ist personlich. Die Dauer der

Ehrenmitgliedschaft wird vom Vorstand festgelegt. Eine Verldngerung ist moglich. Ehrenmitglieder
besitzen kein Wahlrecht, die Mitgliedschaft ist beitragsfrei.

Stimmberechtigte Mitglieder sind gleichberechtigt. Sonderrechte fir einzelne Mitglieder dirfen nicht erteilt
werden.

Jedes Mitglied hat, unter Bericksichtigung und Einhaltung der Satzung, die Mdglichkeit und das

Recht an der Ausgestaltung des Vereins teilzunehmen. Zusétzlich hat jedes Mitglied das Recht, der
Mitgliederversammlung beizuwohnen und das Stimmrecht auszuiben.

Die Mitglieder haben die Pflicht, den Verein in der Erreichung seiner Ziele aktiv zu unterstitzen.

Der Aufnahmeantrag ist schriftlich Uber ein Beitrittsformular zu stellen.

Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand nach freiem Ermessen. Die Mitgliedschaft beginnt mit
Bewilligung des Antrages. Der Antragsteller ist, sowohl bei Ablehnung als auch Bewilligung, dariber zu
informieren.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet mit dem Austritt, Tod, Liquidation des Unternehmens, Auflosung des Vereins oder

Ausschluss.

Der freiwillige Vereinsaustritt muss durch eine schriftliche Erklarung erfolgen und dem Vorstand oder

Geschaftsfihrer postalisch Gbermittelt werden. Eine mindliche Austrittserklarung oder eine Erklarung per

E-Mail ist nicht zulassig. Der Austritt ist ausschlief3lich, unter Einhaltung einer Frist von einem Monat, zum

Ende eines Beitragszeitraums maéglich. Bei Nichteinhaltung dieser Frist erfolgt der Austritt zum Ende des

darauffolgenden Beitragszeitraums. Bis zu diesem Zeitpunkt bleibt der Erklarende, mit allen Rechten und

Pflichten, Mitglied des Vereins.

Der Vorstand kann den Ausschluss eines Mitgliedes auf eigene Initiative oder auf Antrag eines  weiteren

Mitgliedes beschliel3en, wenn

a. die Voraussetzungen fir die Aufnahme gemaR § 6 entfallen sind;

b. esingrober Weise das Ansehen oder die Interessen des Vereins geféhrdet oder sich sonst durch sein
personliches Verhalten einer weiteren Zugehorigkeit unwirdig erweist, insbesondere gegen den von der
Mitgliederversammlung beschlossenen Ehrenkodex verstoR3t;

c. esdurch sein Verhalten dem Verein Dritten gegeniber obliegende Pflichten verletzt;

d. estrotz wiederholter Mahnung Beitragsverpflichtungen oder andere aus der Gemeinschaft erwachsene
Pflichten nicht erfillt;

e. das Mitglied seine Zahlungen einstellt oder ein Antrag Uber die Einleitung des Insolvenzverfahrens gestellt
wird;

f. sonst ein wichtiger Grund vorliegt.

Das ausscheidende Mitglied hat keinen Anspruch auf das Vereinsvermégen.

§ 7 Beitrage und Einkinfte

Von den Mitgliedern werden Beitrdge erhoben. Die Hohe dieser Zahlungen, die Félligkeit, die Art und Weise
der Zahlung (zum Beispiel Lastschriftverfahren) und zusatzliche Gebihren bei Zahlungsverzug regelt die
Beitragsordnung, die von der Mitgliederversammlung beschlossen wird. Die Beitragsordnung ist nicht
Satzungsbestandteil. Sie wird den Mitgliedern in der jeweils aktuellen Fassung durch Rundschreiben und auf
der Website des Vereins bekanntgegeben.

Mitgliedsbeitrdge, Zuwendungen, Spenden, Zuschisse und sonstige Einkinfte dirfen ausschlieRlich fir den
Satzungszweck verwendet werden.
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Beitrdge in Form von Zuschiissen oder Sponsoren werden in separaten Kooperations- bzw.
Sponsorenvertragen geregelt.

§ 8 Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind:

(2)

(2)

(3)

(4)

(5)
(6)

@)

()

(9)

(10)

(12)

(22)

a. die Mitgliederversammlung
b. derVorstand.

§ 9 Mitgliederversammlung

Die ordentliche Mitgliederversammlung findet mindestens einmal jahrlich statt. Des Weiteren muss eine
Mitgliederversammlung einberufen werden, wenn das Interesse des Vereins es erfordert oder wenn
mindestens 1/5 der Mitglieder die Einberufung schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt.
Mitgliederversammlungen werden vom Vorstand schriftlich in postalischer oder digitaler Form per E-Mail,
unter Angabe der Tagesordnung, einberufen. Die Einladungsfrist zu jeder Mitgliederversammlung betragt 4
Wochen und die Einladung erfolgt an die letzte bekannte Adresse der jeweiligen Mitglieder.

Jedes Mitglied hat eine Stimme und kann sich durch Vollmacht im Sinne von Stimmibertragung

vertreten lassen

Der Versammlungsleiter wird von der Mitgliederversammlung gewahlt.

Sollte der SchriftfGhrer abwesend sein, wird dieser von der Mitgliederversammlung gewéhilt.

Weiterhin ist Uber die Beschlisse der Mitgliederversammlung ein Protokoll aufzunehmen. Das Protokoll ist
vom Versammlungsleiter und dem SchriftfGhrer zu unterschreiben und muss folgende Elemente aufweisen:
Ort und Zeit

Versammlungsleiter

Anzahl der anwesenden und vertretenen Mitglieder

Tagesordnung

e.  Beschliusse mit Abstimmungsergebnis

Jede Mitgliederversammlung, die ordentlich einberufen wurde, ist ohne Ricksicht auf die Anzahl der
tatsachlich erschienen Mitglieder beschlussfahig.

Antrége Uber die Abwahl des Vorstands, Uber die Anderung der Satzung und ber die Auflésung des
Vereins, die den Mitgliedern nicht bereits mit der Einladung zur Mitgliederversammlung zugegangen sind,
konnen erst auf der nachsten Mitgliederversammlung beschlossen werden. Fir Satzungs- und
Beitragsanderungen, Vereinsauflosung und Abwahl des Vorstandes sind mindestens 5o % der Mitglieder in
der Mitgliederversammlung nétig.

Die Beschlisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giltigen
Stimmen gefasst. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Stimmenthaltungen gelten als ungUltig.

Antrdge konnen gestellt werden von:

a. jedem Mitglied

b. demVorstand.

Antrage missen 2 Wochen vor der Mitgliederversammlung beim Vorstand des Vereins eingegangen sein.
Wenn der Antrag spater eingeht, darf dieser nur abgestimmt werden, wenn die Dringlichkeit mit einer 2/3
Mehrheit bejaht wird (ausgenommen von dieser Regelung sind Beitragsanderung, Abwahl Vorstand,
Auflésung des Vereins - siehe §13.

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Vereinsorgan. Zu ihren Aufgaben gehéren insbesondere die:
Wahl und Abwahl des Vorstands

Entlastung des Vorstands

Bestatigung des Jahresabschlusses

Bestatigung der vom Vorstand aufgestellten Planrechnung fir das laufende Geschéftsjahr
Kenntnisnahme der Berichte des Vorstandes

Wabhl der Kassenprifer

Festsetzung von Beitrdgen und deren Falligkeit

Beschlussfassung Gber die Anderung der Satzung

Beschlussfassung Uber die Auflésung des Vereins

Entscheidung Uber Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern in Berufungsfallen

sowie weitere Aufgaben, soweit sich diese aus der Satzung oder nach dem Gesetz ergeben.

o0 oo
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§ 120 Vorstand

Der Vorstand besteht aus: 2 Vorsitzenden und bis zu 3 weiteren Vorstanden und 5 Beisitzern aus den
Arbeitsgruppen.

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fir die Dauer von zwei Jahren gewahlt und hat sein Amt bis
zu seiner Neuwahl auszuiben. Eine Wiederwahl der Vorstandsmitglieder ist moglich. Die Angehdrigen des
Vorstands missen Mitglieder des Vereins sein. Mit Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet auch das
Amt des Vorstandmitgliedes. Bei vorzeitiger Amtsniederlegung eines Vorstandsmitgliedes kann der Vorstand
einstweilig ein anderes Vereinsmitglied in den Vorstand berufen. Die Berufung muss per Abstimmung erfolgen
und verlangt eine einfache Mehrheit im Vorstand. Das berufene und neue Vorstandmitglied behalt sein Amt
bis zur turnusmafRigen Neuwahl des Vorstandes.

Der Vorstand fihrt die Geschéfte im Sinne der Satzung und der Beschlisse der Mitgliederversammlung. Dem
Vorstand obliegen folgende Aufgaben:

a. Erstellung des Haushalts- und Jahresplanes

b.  Ausfihrung und Umsetzung der Beschlisse der Mitgliederversammlung

c.  Uberwachung der Geschéfte der laufenden Verwaltung

d.  Erstellung eines Jahresberichtes fir das abgelaufene Geschaftsjahr

Der Vorstand verpflichtet sich in regelméaf3igen Abstanden zu einberufenen Vorstandssitzungen (in der Regel
quartalsweise). Darin fasst der Vorstand seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit
entscheiden die Stimmen der beiden Vorsitzenden. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte
der Vorstandsmitglieder anwesend sind.

Gerichtlich und aul3ergerichtlich wird der Verein durch die zwei Vorstandsvorsitzenden vertreten.

Der Vorstand gibt sich eine Geschéaftsordnung.

§ 11 Die Arbeitsgruppen

Zur Erfillung des in § 3 festgelegten Vereinszwecks werden Arbeitsgruppen gebildet, Gber deren

Einteilung die Mitgliederversammlung auf Vorschlag des Vorstandes beschlief3t.

Die Zuordnung ergibt sich aus den Haupttatigkeitfeldern der Mitglieder.

Die Mitglieder kdnnen als Gaste auch in anderen Arbeitsgruppen mitarbeiten, haben jedoch Sitz und Stimme
nur in der ihrem Haupttatigkeitsfeld entsprechenden Arbeitsgruppe. Ausnahmen hiervon regelt der Vorstand
Die Arbeitsgruppen wéhlen aus ihrer Mitte einen Leiter und einen Stellvertreter.

Arbeitsgruppen-Struktur

AG Veranstaltungstechnik und Veranstaltungsdienstleistungen

AG Festivals/Konzertveranstalter/Eventagenturen/ Markte & Feste

AG Veranstaltungslocations

AG Kongresse/PCOs/Messen/Ausstellungen

AG Kinstler & Kreative

VoW e

§ 12 Kassenprifer

Die Mitgliederversammlung wahlt fir die Dauer von einem Jahr 2 Kassenprifer, die nicht dem Vorstand
angehoren dirfen.

Die Kassenprifer haben die Kasse / Konten des Vereins einschlie3lich der Bicher und Belege mindestens
einmal im Geschéftsjahr sachlich und rechnerisch zu priifen und dem Vorstand jeweils schriftlich Bericht zu
erstatten.

Die Kassenprifer erstatten der Mitgliederversammlung einen Prifbericht und beantragen bei
ordnungsgemafer Fihrung der Kassengeschafte die Entlastung des Vorstandes.

§ 13 Auflosung, Anfall des Vereinsvermogens
Der Verein kann mit einer 3/4 Mehrheit aus den abgegebenen giltigen Stimmen aufgelést werden.

Liquidatoren sind die beiden Vorsitzenden. Die Mitgliederversammlung ist berechtigt, zwei andere
Vereinsmitglieder als Liquidatoren zu benennen.
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@3) Sollte der Verein aufgeldst werden, fallt das Vermdgen des Vereins, soweit es bestehende
Verbindlichkeiten Ubersteigt, an den im Folgenden bezeichneten Zweck: einem der Branche
nahestehenden gemeinnitziger Zweck nach Vorstandsbeschluss. Eine Rickibertragung an die Mitglieder
oder Erstattung von Beitragen ist ausgeschlossen.

§ 14 Sprachliche Gleichstellung

Die verwendeten Personen- und Funktionsbezeichnungen gelten sowohl in mannlicher wie in weiblicher Form.

§ 15 Inkrafttreten

Die Satzung ist in der vorliegenden Form am 15.09.2020 von der Mitgliederversammlung der Allianz der
Veranstaltungswirtschaft Thiringen e. V. beschlossen worden, wird ordnungsgemaf? beim Amtsgericht Erfurt
angemeldet und tritt nach Priifung und Bestatigung durch das Amtsgericht sowie nach Bekanntmachung der Anderung
in Kraft.

Ehrenkodex ,Allianz der Veranstaltungswirtschaft Thiringene. V."

Die ,Allianz der Veranstaltungswirtschaft Thiringen e. V." wurde auf unbestimmte Zeit gegriindet. Ein langes Bestehen
des Vereins kann nur durch eingehaltene Verhaltensrichtlinien garantiert werden. Die wichtigsten werden im Folgenden
genannt:

1. Der Verein wurde gegriindet, um die Interessen & Kompetenzen der Thiringer MICE-Branche zu bundeln. Nur
wenn die Mitglieder den Verein nach auf3en wiirdig vertreten, kénnen diese Interessen gegeniber Dritten auch
wirkungsvoll vertreten und die Kompetenzen aufgezeigt werden. Der Verein wurde auch gegrindet, um den
Standort Thiringen als Destination zur Durchfihrung von Meetings, Incentives, Conventions und Events
(MICE) zu starken.

2. Der wichtigste Bestandteil des Vereins sind die Mitglieder. Daher sollen sich alle Mitglieder mit Respekt,
Offenheit und Ehrlichkeit begegnen.

3. DerVerein lebt vom Handeln seiner Mitglieder. Daher sollen sich Mitglieder aktiv am Vereinsgeschehen
beteiligen, sich untereinander hilfsbereit verhalten und sich in ihrem Engagement nicht gegenseitig
blockieren.

4. Die Vereinsmitglieder treten rassistischen, verfassungs- und fremdenfeindlichen Bestrebungen entschieden
entgegen.

5. Die Wahrnehmung steigt mit der Anzahl der Mitglieder. Jedes Mitglied ist bestrebt, den Verein bei geeigneten
Branchenkollegen weiterzuempfehlen.

6. Die Vereinsmitglieder verpflichten sich, ihren Geschéftspartnern respektvoll, professionell und kaufménnisch
korrekt zu begegnen.

7. Umdie Thiringer MICE-Branche mit reprasentativem Zahlenmaterial darzustellen, verpflichtet sich jedes
Mitglied an der Teilnahme von Statistiken der Allianz der Veranstaltungswirtschaft Thiringene. V., z.B. der
Kongressstatistik.

8. Im Sinne einer effektiven Vereinsarbeit bemihen sich die Mitglieder, persénlich an den Meetings
teilzunehmen oder einen Vertreter zu benennen.

9. Um Synergien besser nutzen zu kdnnen, geben die Mitglieder Branchen-News und Weiterbildungsangebote
(z.B. von anderen Verbandsmitgliedschaften) an die anderen Mitglieder weiter.

10. Um die Vereinsziele schnell und nachhaltig umsetzen zu kénnen, verpflichtet sich jedes Mitglied zu
aktiver Mitarbeit (z.B. in Arbeitsgruppen).

Mit Vereinseintritt stimmt das Vereinsmitglied dem Ehrenkodex zu.
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